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RESUME PROFESSIONNEL

Expert en développement avec plus de 30 ans d’expérience dans plus de 40 pays, Samuel Munzele
Maimbo est reconnu pour son expertise dans la conception et la mise en ceuvre de systémes financiers
performants. Il dispose d’une expertise approfondie sur I'Afrique ainsi que de relations inégalées au
sein du systeme financier international.

Actuellement Vice-Président chargé du Budget, de I'Evaluation des Performances et de la Planification
Stratégique a la Banque mondiale a Washington D.C., il a précédemment occupé plusieurs postes
stratégiques au sein de cette méme institution, notamment celui de chef de cabinet des présidents
David Malpass et Ajay Banga, ainsi que celui de conseiller principal aupres de deux directeurs
financiers du groupe.

Il a également occupé le poste de directeur du département de mobilisation des ressources de
I'Association internationale de développement (IDA) et du département de financement des
entreprises de la Banque internationale pour la reconstruction et le développement (BIRD). Dans ce
cadre, il a piloté la mise en ceuvre du modéle financier hybride - combinant ressources
concessionnelles et non concessionnelles - de I''DA et conduit des analyses sur les politiques de
revenus et le financement des entreprises de la BIRD. Son leadership a permis de reconstituer, avec un
an davance, les ressources de I'DA20, atteignant un montant record de 93 milliards de dollars. Ce
financement constitue la plus grande source de soutien pour les 75 pays les plus pauvres du monde, dont 39
situés en Afrique.

L’expérience de M. Maimbo dans la gestion de projets de développement a grande échelle, tant a lintemational
qu'en Afrique, est cruciale pour aider le continent a exploiter pleinement ses ressources naturelles et humaines

en vue d'un avenir plus prospere pour tous.

PRINCIPALES REALISATIONS

$100M 2018 $93MRD

PROJETS FINANCES EN PILOTAGE DU FORUM POUR LE F(?NDS LEVES DAQNS LE CADRE
AFRIQUE DEVELOPPEMENT EN AFRIQUE D'IDA20, DONT 70% POUR LE
CONTINENT AFRICAIN

- Co-auteur de plusieurs publications de référence sur le financement en Afrique, dont :
. "Making Finance Work for Africa" — ouvrage de référence sur le financement du
développement en Afrique.
. "Financing Africa: Through the Crisis and Beyond" (2011) — publication phare de la
Banque mondiale sur la recherche dans le secteur financier en Afrique.

. "Financial Sector Development in Africa: Opportunities and Challenges" (2012) —
analyse des défis et opportunités du développement du secteur financier en Afrique.

Ces deux publications ont joué un rdle déterminant dans la formulation des politiques
continentales, en particulier en matiére de libéralisation financiéere, de financement a
long terme et d'accés aux services financiers.

- Conception, pilotage et organisation du Forum 2018 sur le financement du développement

en Afrique, sous I'égide du président Paul Kagame. Cet événement a réuni 300 participants pour
discuter des enjeux liés au logement, au tourisme et a I'agriculture.

- Supervision de la reconstitution des ressources de I'IDA20 atteignant un montant record

de 93 milliards USD, réussie avec un an d’avance. L'IDA20 est la principale source de
financement du développement pour les 75 pays les plus pauvres du monde, dont 39 en Afrique.
Le théme de I'DA20 était : « Mieux reconstruire apres la crise : vers un avenir vert, résilient et
inclusif ».

TEL+1-571-228-0662|SMAIMBO@WORLDBANK.ORG


https://ida.worldbank.org/en/replenishments/ida20-replenishment
https://ida.worldbank.org/en/replenishments/ida20-replenishment

PRINCIPALES REALISATIONS

- Organisation de sommets des chefs d'Etat & Abidjan en juillet 2021, puis & Dakar (Sénégal) le 7 juillet 2022, afin de promouvoir un
démarrage rapide de la mise en ceuvre de I''DA20, avec un accent sur une reprise post-covid robuste et résiliente pour I'Afrique. Ces
sommets, organisés sous I'égide du président sénégalais Macky Sall, ont réuni plusieurs chefs d'Etat et de gouvernement de tout le
continent.

- Réorientation de la stratégie de développement du systeme financier de la Banque mondiale et gestion de son portefeuille de plus
de 100 millions de dollars dans la région de la SADC pendant plus d'une décennie, en soutenant les institutions et entreprises financieres.

- Responsable adjoint du programme de réforme du secteur financier du Mozambique en février 2009. Il a également rédigé
les procédures et politiques sur le systéme de paiement, les institutions financieres non bancaires et l'acces au financement dans
le cadre du programme d'évaluation du secteur financier (PESF) du Malawi en 2007, ainsi que la note sur le marché des capitaux
pour le PESF de la Zambie en 2008.

- Gestion du projet d'assistance technique pour le renforcement de I'environnement des entreprises (BESTAP), d'une
valeur de 30 millions de dollars, visant a renforcer les institutions privées, faciliter les affaires, soutenir le secteur privé et
promouvoir I'acces au financement.

o Gestion du programme FSTAP du Mozambique, d'une valeur de 10,5 millions de dollars, visant a améliorer la solidité du
secteur financier et de la gestion de la dette publique du pays.

- Direction du programme FSTAP en Ethiopie, d'une valeur de 15 millions de dollars, visant & établir les bases d'un secteur financier
plus transparent, mieux gouverné, réglementé et compétitif, capable d'allouer les ressources au secteur privé de maniére plus efficace
et efficiente.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

- VICE-PRESIDENT, CHARGE DU BUDGET, DE L'EVALUATION DES PERFORMANCES ET DE LA PLANIFICATION JUILLET 2023 - AUJOURD’HUI
STRATEGIQUE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Obtention de I'approbation du conseil d'administration en avril 2024 pour un budget de 3,5 milliards de dollars de la Banque
mondiale, représentant la plus grande part du budget global et la plus forte augmentation en deux décennies (10,3 % en termes
nominaux, 6 % en termes réels). Cette réussite résulte de la création et de la direction d'une équipe unifiée du Groupe de la Banque
mondiale qui a rationalisé les processus de planification et de budgétisation. Le processus de préparation du budget a été réduit de
neuf a trois mois, les rapports d'activité trimestriels de la BIRD et de I'IDA ont été simplifiés, passant de 180 a 30 pages, et les trois
documents institutionnels sur la stratégie et les perspectives commerciales, de 198 a 10 pages. Les documents budgétaires des
institutions ont également été considérablement allégés.

= Renforcement du partenariat avec les donateurs en simplifiant la structure de recouvrement des codts, remplacant plusieurs
niveaux par un taux unique pour tous les fonds d'intermédiation financiére et en réduisant considérablement les frais de
cofinancement.

= Révision de I'expérience de développement de carriere pour les 460 membres du personnel de la vice-présidence, comprenant la
modification des titres de postes, un examen fonctionnel complet, la redéfinition du cadre de compétences et la mise a jour des
processus de recrutement, de maintien en poste et de rotation.

DIRECTEUR DE CABINET, PRESIDENT OCT 2022 - SEP 2023
BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Conseil auprés du président David Malpass sur toutes les questions opérationnelles, y compris la réponse de la Banque
mondiale a la pandémie de COVID-19, l'invasion de I'Ukraine par la Russie et les catastrophes naturelles telles que les inondations
au Pakistan et la sécheresse dans la Corne de I'Afrique, qui ont eu de graves répercussions mondiales.

- Direction de I'équipe de transition présidentielle du Groupe de la Banque mondiale, assurant le passage de David Malpass a
Ajay Banga en 2023, tout en garantissant que la Banque mondiale continue a répondre aux crises liées au changement climatique,
au fardeau croissant de la dette, a l'inflation et a I'augmentation des codts financiers, qui ont mis a mal la croissance, la réduction
de la pauvreté et la prospérité partagée dans de nombreux pays en développement.

- Soutien au président Ajay Banga dans le processus de conception, de développement et de mise en ceuvre de la nouvelle
vision et stratégie du Groupe de la Banque mondiale, annoncée lors des Assemblées annuelles d'octobre 2023 a
Marrakech.

= Collaboration avec I'équipe de direction pour la réponse financiére aux multiples crises auxquelles sont
confrontées les populations des pays en développement. En 2022, le financement a atteint 75,1 milliards de dollars,
un montant record pour une année civile, soit 35 % de plus que la moyenne des quatre derniéres années.

= Suivi stratégique des actions, décisions et engagements de la Banque mondiale sur des questions clés, telles que la mise en
ceuvre des engagements pris dans le cadre de |'alignement de Paris, la hiérarchisation des services consultatifs et analytiques
essentiels, et I'évolution du Groupe de la Banque mondiale pour élargir le soutien aux biens publics mondiaux. Il a également pris
des mesures pour améliorer la culture de I'environnement de travail, accroitre la diversité et l'inclusion, et attirer les meilleurs talents
mondiaux dans le domaine du développement.



DIRECTEUR, MOBILISATION DES RESSOURCES IDA ET DEPARTEMENT DES FINANCES IBRD JUL 2020 - SEP 2022

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Négociation de la reconstitution des ressources de I'lDA20 d'un montant historique de 93 milliards de dollars, tout en dirigeant I'utilisation des
ressources de I''DA19, d'un montant de 72 milliards de dollars, et en négociant parallelement un financement supplémentaire d'un milliard de
dollars pour I'Ukraine.

= Soutien aux efforts des pays pour améliorer la viabilité de la dette et des finances publiques, en facilitant la mise en ceuvre de la politique de
financement durable de la dette. En collaboration avec les régions et d'autres unités, son équipe a rationalisé le processus, rendant I'examen
interne plus efficace et accélérant le programme de sensibilisation des créanciers.

= Collaboration avec la SFl et la MIGA pour maximiser |'utilisation des fonds alloués au guichet du secteur privé de I'IDA, en augmentant I'utilisation
de tous les guichets de I'IDA, particulierement difficile pendant la pandémie de COVID-19.

= Restructuration de I'équipe Corporate Finance pour améliorer I'efficacité de I'exécution du programme de travail, en clarifiant les réles et
responsabilités. Cela a permis de produire plusieurs documents du conseil d'administration et d'innover en partenariat avec le bureau du
président, du directeur général et du directeur financier du groupe de la Banque mondiale, le comité des risques financiers et le comité de
I'actif et du passif (ALCO).

= Maintien des activités essentielles telles que le secrétariat de 'OCAL et les préparatifs associés, la transition vers le LIBOR, ainsi que les activités
liées au capital de I''DA, qui ont été menées a bien dans les délais impartis, sans heurts.

CONSEILLER PRINCIPAL, BUREAU DE L’ADMINISTRATEUR DELEGUE ET NOV 2017 - JUN 2020
DIRECTEUR FINANCIER DU GROUPE DE LA BANQUE MONDIALE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Supervision stratégique, opérationnelle et administrative du MDCFO pour les départements des finances, y compris les finances, les risques,
la trésorerie et la comptabilité financiére, ainsi que la supervision des réunions de gestion.

= Examen des initiatives de la BIRD et de I'IDA présentées au comité des nouvelles activités et au comité des risques financiers, en
collaborant avec les partenaires financiers et les équipes opérationnelles pour maximiser I'utilisation du capital du Groupe de la Banque
mondiale afin de fournir des financements sous diverses formes : subventions, financements concessionnels, préts, garanties et prises de
participation.

= Suivides portefeuilles mensuels, des ressources, des talents et de la gestion des connaissances - par exemple, les rapports budgétaires
mensuels du MDCFO pour la direction et le programme de développement des talents.

= Réalisation d'activités coordonnées de gestion des connaissances pour des clients internes et externes, conformément au programme de
travail du MDCFO, notamment le développement d'un cours en ligne ouvert a tous (MOOC) sur le financement du développement et un programme
de formation sur la viabilité financiere.

= Développement et maintien de partenariats internationaux solides pour le bureau du directeur financier, tels que le forum sur le développement
des assurances, I'équipe spéciale inter-institutions sur le financement du développement, le réseau mondial pour les plans de développement
nationaux, le forum sur le financement du développement et le forum mondial sur l'infrastructure.

DIRECTEUR, UNITE DE FINANCEMENT DU DEVELOPPEMENT,
BUREAU DU DIRECTEUR GENERAL ET DU DIRECTEUR FINANCIER
DU GROUPE DE LA BANQUE MONDIALE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

NOV 2017 - JUN 2020

= Promotion du développement d'activités innovantes dans le cadre de nouveaux programmes de la BIRD et de I'IDA, tels que les fonds financiers
fiduciaires, ainsi que des produits et services liés a l'investissement, au financement et a la gestion des risques.

=  Conception, développement et réalisation du Forum 2018 sur le financement du développement en Afrique, qui a réuni 300 participants pour
discuter de trois secteurs clés : logement, tourisme et agriculture.

= Négociation et diffusion du catalogue sur le financement du développement au sein de la Banque mondiale, de la SFI et de la MIGA. Ce
catalogue présente les outils financiers et les approches de la Banque mondiale disponibles dans les domaines soutenant le programme de
maximisation du financement du développement et le programme de développement durable.

=  Production de recherches sur les entreprises concernant : (i) la nouvelle planification nationale ; (ii) le financement de I'Afrique.
= Promotion des partenariats avec des institutions académiques, telles que l'université de Manchester, l'université George Washington, l'université

de Georgetown, ainsi que des ONG et des groupes de réflexion, comme Development Initiatives, 'Overseas Development Institute et le Brookings
Institute.



RESPONSABLE SECTORIEL, FINANCEMENT A LONG TERME, GESTION DE JAN 2015 - NOV 2017
RISQUES, FINANCE & MARCHES INTERNATIONAUX

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

Gestion du dialogue sur la politique du secteur financier et des activités opérationnelles de la Banque mondiale dans des domaines tels
que la finance agricole, I'assurance agricole, le financement des risques de catastrophe, le financement des infrastructures et le financement
du logement.

Supervision d'un portefeuille de services financiers de plus de 700 millions de dollars, incluant : 500 millions de dollars pour la
Catastrophic Draw Down Option Facility aux Philippines, 200 millions de dollars pour le P4R sur la gestion des risques au Maroc et 140
millions de dollars pour I'opération Investment Policy Financing sur la gestion des risques de catastrophe en Asie du Sud-Est.

Supervision d'une équipe de 40 personnes, en les accompagnant dans l'atteinte de leurs objectifs professionnels, leurs performances

individuelles et en soutenant I'équipe de direction pour optimiser leurs contributions.

; ; JUILLET 2014 - MARS 2016
RESPONSABLE SECTORIEL, STRATEGIE ET OPERATIONS

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Gestion de la stratégie et des opérations de 14 projets de services financiers, répartis comme suit : BIRD, avec 1,43 milliard de
dollars (4 projets) ; IDA, avec 375 millions de dollars ; subventions, avec 30,8 millions de dollars (7 projets) ; et la réserve de I'exercice
17, solide avec 2,6 milliards de dollars et 23 projets, pour un total de 3,5 milliards de dollars et 28 projets. Environ 2,1 milliards de
dollars (12 projets) de la réserve de I'exercice 16 ont été reportés a I'exercice 17 en raison du transfert de BIRD et des ajustements liés
aux clients pour I'DA.

- Gestion du cadre de continuité des activités en matiére de qualité du portefeuille, de connaissance, d'apprentissage et d'innovation,
ainsi que de gestion des talents et des ressources.

= Direction delaconception, du développement et de la mise en ceuvre du cadre de suivi de la qualité des pratiques et du portefeuille,
ainsi que du cadre de gestion des connaissances et d'apprentissage.

SPECIALISTE EN CHEF DU SECTEUR FINANCIER 2012 - 2014
EUROPE & ASIE CENTRALE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Direction du dialogue sur la politique du secteur financier et des activités opérationnelles de la Banque mondiale au Kazakhstan
et au Kirghizistan, incluant la conception, I'élaboration et la mise en ceuvre de réformes sectorielles.

=  Gestion du projet d'assistance technique au secteur financier kirghize (FSTAP), d'un montant de 30 millions de dollars, visant
a renforcer le systéme financier du pays, améliorer la solidité du secteur financier et optimiser la gestion de la dette publique.

= Co-direction de I'équipe pour la publication phare de la recherche sur le secteur financier dans la région de I'Europe centrale et
méridionale.

SPECIALISTE EN CHEF DU SECTEUR FINANCIER POUR LA REGION AFRIQUE - 2010 - 2012
ETHIOPIE, MALAWI, MOZAMBIQUE, ZAMBIE ET ZIMBABWE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Direction du dialogue sur la politique du secteur financier et des activités opérationnelles de la Banque mondiale au Malawi, en Zambie et au

Zimbabwe, incluant la rédaction de notes sur la politique du secteur financier et la conception, le développement, la négociation et la mise en
ceuvre de réformes du secteur privé et du secteur financier.

Conception du FSTAP du Malawi, d'une valeur de 20 millions de dollars, visant a renforcer la solidité du secteur financier du pays et a améliorer
la gestion de la dette publique.

Co-auteur de la publication phare de la Banque mondiale sur la recherche dans le secteur financier pour la région Afrique, Financing Africa:
Through the Crisis and Beyond, publiée en 2011.

Co-auteur de la publication phare de la Banque mondiale sur le développement du secteur financier en Afrique, Financial Sector Development in
Africa: Opportunities and Challenges, publiée en 2012.



SPECIALISTE EN CHEF DU SECTEUR FINANCIER POUR LA REGION AFRIQUE - 2007 - 2010
ETHIOPIE, MALAWI, MOZAMBIQUE, ZAMBIE ET ZIMBABWE

BANQUE MONDIALE, MAPUTO, MOZAMBIQUE

Gestion du projet d'assistance technique pour le renforcement de I'environnement des entreprises (BESTAP), d'un montant de 30
millions de dollars, visant a renforcer les institutions de la propriété privée, faciliter les affaires, soutenir les institutions et les services du
secteur privé, et promouvoir I'accés au financement.

Gestion du FSTAP du Mozambique, d'une valeur de 10,5 millions de dollars, visant a renforcer la solidité du systeme financier du pays
et améliorer la gestion de la dette publique.

Gestion du FSTAP éthiopien, d'une valeur de 15 millions de dollars, visant a établir les bases d'un secteur financier plus transparent,
bien gouverné, bien réglementé et compétitif, allouant les ressources de maniére plus efficace et efficiente au secteur privé.

Chef adjoint de la mise a jour du secteur financier du Mozambique en février 2009, ayant rédigé les chapitres sur le systeme de
paiement, les institutions financiéres non bancaires et I'accés au financement dans le cadre du Programme d’Evaluation du Secteur
Financier (PESF) du Malawi en 2007, ainsi que la note sur le marché des capitaux dans le PESF de la Zambie en 2008.

SPECIALISTE EN CHEF DU SECTEUR FINANCIER POUR LA REGION AFRIQUE - 2006 - 2007
ETHIOPIE, MALAWI, MOZAMBIQUE, ZAMBIE ET ZIMBABWE

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

Gestion du projet de nouvelle monnaie unifiée du Soudan, d'une valeur de 155 millions de dollars, visant a introduire une
monnaie nationale unifiée au Soudan, conformément a une exigence essentielle de I'accord de paix global.

Gestion du FSTAP du Mozambique, d'un montant de 10,5 millions de dollars, visant a renforcer la solidité du systeme financier
du pays et améliorer la gestion de la dette publique.

Gestion du FSTAP éthiopien, d'une valeur de 15 millions de dollars, visant a établir les bases d'un secteur financier plus
transparent, bien gouverné, bien réglementé et compétitif.

Gestion de l'instrument de développement de la microfinance au Soudan, d'une valeur de 20 millions de dollars, destiné a
soutenir le développement du secteur de la microfinance dans le nord et le sud du Soudan, via une réforme politique, une
assistance technique et des ressources financiéres pour la rétrocession de préts aux PME.

SPECIALISTE PRINCIPAL DU SECTEUR FINANCIER (AFGHANISTAN) 2005 - 2006
BANGLADESH, PAKISTAN & SRI LANKA), REGION ASIE DU SUD

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

Co-auteur de la stratégie de développement du secteur financier en Asie du Sud (2006-2010).

Planification et direction des programmes South Asia Finance et Private Sector Housing Finance au Bangladesh, au Pakistan et au Sri Lanka.
Préparation de I'évaluation des besoins du secteur financier et privé suite au tremblement de terre d'octobre 2005 dans la province frontaliere
du Nord-Ouest et dans I'Azad Jammu et le Cachemire au Pakistan.

Conception, développement et direction de laréponse du secteur financier et du secteur privé de I'Asie du Sud face au VIH/sida, d'une maniere
efficace et efficiente, en cohérence avec I'équipe intersectorielle de lutte contre le VIH/sida de la région.

Analyse et rapport sur les programmes de renforcement des capacités en matiére de lutte contre le blanchiment d'argent dans la région de
I'Asie du Sud, et identification des opportunités d'intervention de la Banque mondiale.

SPECIALISTE DES SERVICES FINANCIERS (AFGHANISTAN, INDE, 2002 - 2005
MALDIVES, PAKISTAN), REGION ASIE DU SUD

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

Gestion du projet de mécanisme de garantie des investissements en Afghanistan, d'une valeur de 60 millions de dollars,
financé par la Banque mondiale (IDA), la MIGA, la Banque asiatique de développement (BAsD), le ministére du
Développement international (DfID) et la GIZ.

Préparation et suivi des indicateurs financiers et de développement du secteur privé pour le crédit d'ajustement
structurel programmatique de I'Afghanistan, d'un montant de 80 millions de dollars.

Planification et supervision de I'évaluation du climat d'investissement en Afghanistan.

Conception du projet de développement du secteur privé en Afghanistan, d'une valeur de 30 millions de dollars.
Supervision du volet "lutte contre le blanchiment d'argent et financement du terrorisme" du projet d'assistance
technique au secteur bancaire pakistanais, d'une valeur de 26 millions de dollars.

Supervision du projet de financement du logement pour la Maldives Housing Development Finance Corporation.
Préparation de I'évaluation des besoins du secteur financier de I'Afghanistan et de la stratégie de développement du secteur
financier suite a la chute des talibans a Kaboul et la fin du conflit actif en Afghanistan.

Rédaction de notes d'orientation sur divers sujets liés a la finance et au secteur privé, notamment I'entrée des banques
commerciales sur le marché européen, les pays touchés par un conflit, le secteur de I'assurance et 'amélioration de I'accés au
financement rural.



SPECIALISTE DU SECTEUR FINANCIER GLOBAL 2001 - 2002
BANQUE MONDIALE, VICE-PRESIDENCE DU SECTEUR FINANCIER

BANQUE MONDIALE, WASHINGTON DC

= Direction de I'évaluation globale des systemes informels de transfert de fonds et de leur réglementation. implications pour les
pays développés et en développement.

= Suivi et rapport sur les développements en matiere de lutte contre le blanchiment d'argent et le financement du terrorisme en Afrique,
afin d'identifier les possibilités d'engagement de la Banque mondiale.

INSPECTEUR PRINCIPAL DES BANQUES (BANQUE CENTRALE, BANQUES A CHARTE STANDARD ET AGREMENT 199 7 - 2001
DES BANQUES) DEPARTEMENT DE LA POLITIQUE DE REGLEMENTATION
BANQUE DE ZAMBIE, LUSAKA, ZAMBIE

= Participation alarévision de la loi zambienne sur les services bancaires et financiers de 1994.

= Contribution a la rédaction de la |égislation relative a la Zambia Deposit Insurance Corporation (Société zambienne d'assurance
des dépots).

- Conseils sur larédaction d'une nouvelle Iégislation relative aux institutions financiéres non bancaires.
Préparation d'un guide complet d'analyse financiére pour la Banque de Zambie.

- Formation du personnel de la Banque centrale aux techniques de comptabilité, d'audit et de gestion stratégique en vue des
examens de |'Association of Chartered Certified Accountants (ACCA).

INSPECTEUR DES BANQUES, SERVICE DE LA POLITIQUE DE REGLEMENTATION 1995 - 1997
BANQUE DE ZAMBIE , LUSAKA , ZAMBIE

= Conception de la méthodologie d'évaluation hors site du département de supervision bancaire pour les performances des secteurs bancaire et
non bancaire.

= Fourniture de services de conseil juridique et réglementaire a des demandeurs d'autorisation dans le secteur bancaire et non bancaire, a des
entreprises autorisées et a des institutions financiéres en difficulté.

= Controle de laconformité financiere et réglementaire de trois banques commerciales, dont Citibank Zambia Limited et Standard Chartered Bank
Zambia Limited.

Evaluation des nouveaux produits financiers et des nouvelles institutions.

1995
AUDITEUR

PRICEWATERHOUSECOOPERS(PWC), LUSAKA, ZAMBIE



PUBLICATIONS

Etudes mondiales

Maimbo, S., et Zadek, S. (2017). Feuille de route pour un systéme de financement durable. Nations Unies, New York.
Maimbo, S. M. et Henriquez Gallegos, C. A. (2014). "Interest Rate Caps Worldwide: Still Popular, but a Blunt Instrument”. Policy Research Working Paper No. 7070, World Bank, Washington, D.C.
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